OBRAS SOCIAIS DO C. E WANTUIL DE FRETTAS
Estrada do Tabuleiro Vetde, 1000 — Bairro do Tijuco Preto - Cotla - S
CNPJ: 71.731,459/0001-03 - Tol / Fax:(11) 4148-1853
Tito de Utiidade Publica Municpal - Lol 1420 da 240807
CEBAS (Certicado de Enfidods Beneficants da Assiwincia Socil) portara 164/17
SEADS - Pro Social inscrigho 7107/2008
CMDCA (Cons Municipal dos Diraitos da Crianga » do Adclescenta)’ Rogiato 19
CMAS (Cone Municipal de Asssténce Socsf) nsarigio 16

ORGAO CONCESSOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTIA

ORGAO BENEFICIARIO: OBRAS SOCIAIS DO C ESP WANTUIL DE FREITAS
CNPJ:71.731.459/0001-03

ENDEREGO: EST. DO TABULEIRO VERDE, 1000 - TIJUCO PRETO

Unidade II: Rua Placedina Ribeiro, 492 — Agua Espraiada — Cotia — SP

TERMO N° 12/2020
SEGMENTO: CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS CRIANGAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS
DATA DO RECEBIMENTO 14/05/2020 PARCELA N® 05 DE 12

OS SIGNATARIOS, NA QUALIDADE DE REPRESENTANTES, DE OBRAS SOCIAIS DO C ESP WANTUIL DE
FREITAS, VEM INDICAR NA FORMA ABAIXO DETALHADA, A DOCUMENTAGAO COMPROVADORA DA
APLICACAO DOS RECURSOS RECEBIDO NO MES DE MAIO. NO EXERCICIO DE 2020, DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE COTIA, A IMPORTANCIA DE R$ 749480 (SETE MIL, QUATROCENTOS E NOVENTA E
QUATRO REAIS E OITENTA CENTAVOS), RECURSOS ESTES RECEBIDOS PARA MANUTENCAO DO
PAGAMENTOS DOS RECURSOS HUMANOS.

FONTE DE CUSTEIO: FUCONDI

DATA N°® DO DOC RAZAD SOCIAL NATUREZA DA DESCRICAD DA VALOR -
DO DESPESA DESPESA RS
boc. (conforme projeto)
_05/06 RECIBO ELISAINY RODRIGUES C FONSECA RECURSO0S HUMANOS SALARIO 1.283 00
05/06 RECIBO LUCIANA DE JESUS OLIVEIRA RECURSOS HUMANOS &_L_AR'O 123200
05106 | RECIBO LUIS HENRIQUE DIAS RECURSOS HUMANOS | SALARIO 2417,00
05/06 RECIBO MARILEIDE OLIVEIRA DIAS RECURSOS HUMANOS SA_I_.ARIO 1.263,00
05/08 RECIBO NATALIA ISABEL FERRARI| BRAGA RECURSOS HUMANOS M’O 1.283,00
TOTAL COMPROVADQO; 7.488,00
TOTAL RECEBIDO: 7.494 80
VALOR EXCEDENTE: 3,20
VALOR DEVOLVIDO:

Declaramos, na qualidade de responsaveis pela entidade supra epigrafada, sob penas da Lei, que a documentagio
acima relacionada, comprova a exata aplicacdo dos recursos recebidos para os fins indicados, conforme programa
de trabalho aprovado, proposto ao Orgéo Concessor. O Valor excedente foi pago pela entidade

Cotia, 18/06/2020
PATRI : ROBERTA DE PA+LA VERA
Diretora Tesouraira




